
Personaleinsatzplanung
Produktivität und Zufriedenheit nach Plan

Was ist die Personaleinsatzplanung?

Die Personaleinsatzplanung von Atoria ist eine umfassende 

Lösung zur effizienten Verwaltung von Personalressourcen. Sie 

ermöglicht es Unternehmen, Mitarbeiter gemäß ihren Qualifi-

kationen und Arbeitszeitwünschen optimal einzusetzen. Gleich-

zeitig sorgt die Personaleinsatzplanung dafür, dass alle gesetz-

lichen Vorgaben eingehalten werden. Durch die einfache Inte-

gration in bestehende Systeme und die übersichtliche Planung 

von Schichten und Abwesenheiten wird der gesamte Planungs-

prozess deutlich vereinfacht und transparenter gestaltet.

Personaleinsatzplanung – zentrales Werkzeug für 
effizientes Workforce Management

Maximale 
Transparenz 

Schichten, Kosten und 

Ressourcen sind jederzeit 

im Überblick. 

Flexible 
Planung 

Individuelle Arbeitszeit-

wünsche steigern Zufrie-

denheit und Motivation.

Effiziente 
Einsatzplanung

Über- und Unterdeckung 

wird frühzeitig erkannt 

und optimiert.

Rechtssicherheit 
gewährleistet 

Automatische Prüfung 

der gesetzlichen 

Vorgaben sorgt für 

Compliance. 
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Automatische Erstellung von Schichtfolgen, 
inkl. Soll- und Ist-Dienstplänen sowie visueller 
Darstellung von Planabweichungen.

Verwaltung von Abwesenheiten und 
Zeitkonten mit automatischer Berechnung von 
Planzeiten und Abwesenheitsquoten.

Automatische Überwachung von Dienstplänen 
hinsichtlich Ruhezeiten, Nachtarbeitsverbot 
und maximaler Arbeitszeit.

Einfache Benachrichtigung per E-Mail und 
Export von Daten in Excel, inkl. anpassbarer 
Druck- und Ansichtstemplates.
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Neben den oben beschriebenen Funktionen, bieten wir Ihnen eine große Anzahl an weiteren Tools, 

die Ihnen den Arbeitsalltag erleichtern.

Transparente Ressourcenplanung 

Die Personaleinsatzplanung (PEP) bietet eine umfassende und 

detaillierte Übersicht über den Personalbedarf, Planabwei-

chungen und die Verfügbarkeit von Mitarbeitern. Durch die 

visuelle Darstellung von Über- oder Unterdeckung können 

Sie Ihre Ressourcen gezielt steuern und Mitarbeiter effizient 

nach Bedarf einsetzen. Diese Transparenz ermöglicht nicht nur 

eine präzise Planung, sondern trägt auch zur Optimierung der 

Arbeitskosten und einer höheren Produktivität bei.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.atoria-software.com

Ihre Vorteile im Überblick:

	� Schnelle Anpassung der Schichtpläne

	� Automatische Einhaltung gesetzlicher Vorgaben

	� Klarer Überblick über Personalbedarf

	� Berücksichtigung individueller Arbeitszeiten

	� Effiziente Personalplanung

Optimierte Einsatzplanung

Mit der Personaleinsatzplanung von Atoria haben Sie eine leis-

tungsstarke Lösung, um Ihre Ressourcen effizient und flexibel 

zu steuern. Die Software ermöglicht es, Mitarbeiterwünsche 

und Unternehmensanforderungen in Einklang zu bringen und 

Schichtpläne schnell an veränderte Bedingungen anzupassen. 

So sichern Sie sich eine optimale Nutzung Ihrer Personalres-

sourcen und steigern die Effizienz im Arbeitsalltag.

Automatische Gesetzeskontrolle 

Sie prüft automatisch alle gesetzlichen Vorgaben, wie Arbeits-

zeiten, Ruhezeiten und Nachtarbeitsverbot. Dies gewährleistet, 

dass Ihre Dienstpläne immer den aktuellen rechtlichen Anforde-

rungen entsprechen und reduziert den Aufwand für manuelle 

Prüfungen. Sie minimieren so rechtliche Risiken und können sich 

auf die Einhaltung aller Vorschriften verlassen.


